
Министерство культуры Российской Федерации 
Кемеровский государственный институт культуры

Г1 Р И К А 3
Кемерово

« ' f j  » £ ) g _____2020 г. № ОЛ-ОУ

О пред} прежденип распространения
новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории КемГИК

11а основании распоряжения Губернатора Кемеровской области - Кузбасса 
от 14.03.2020 N 21-рг «О введении режима «Повышенная готовность» на 
территории Кемеровской области - Кузбасса и мерах по противодействию 
распространению новой коронавирусной инфекции (COV1D-19)» (в редакции 
распоряжений Губернатора Кемеровской области -  Кузбасса от 19.03.202 №23-рг, 
от 26.03.2020 №28-рг, от 27.03.2020 №29-рг, от 31.03.2020 №32-рг, от 03.04.2020 
№34-рг, от 06.04.2020 №36-рг, от 08.04.2020 №41-рг, от 09.04.2020 №42-рг, от 
1 1.04.2020 №45-рг, от 14.04.2020 №47, от 16.04.2020 №48-рг, от 25.04.2020 №55- 
рг, от 28.04.2020 №57-рг. от 11.05.2020 №62-рг, от 24.05.2020 №69-рг, от 
29.05.2020 №73-рг, от 04.06.2020 №80-рг, от 08.06.2020 №84-рг), приказа 
Минкультуры России от- 16.03.2020 № 357 «О деятельности находящихся в 
ведении Минкультуры России организаций в условиях угрозы распространения 
новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) на территории Российской 
Федерации», письма Роспотребнадзора от 10.03.2020 № 02/3853-2020-27 «О мерах 
по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» (вместе с 
"Рекомендациями но профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 
среди работников"), приказ Минкультуры России от 14.05.2020 № 527 «О 
деятельности подведомственных Минкультуры России организаций в условиях 
новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»

при к а з ы в а ю:

1. Продлить режим повышенной готовности в федеральном 
государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 
«Кемеровский государственный институт культуры» до отмены распоряжения 
1 убернатора Кемеровской области - Кузбасса от 14.03.2020 N 21-рг «О введении 
режима «Повышенная готовность» на территории Кемеровской области - 
Кузбасса и мерах по противодействию распространению новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19)».

2. Проректору по воспитательной работе организовать и постоянно 
взаимодействовать с главным управлением по СМИ правительства Кузбасса.

3. Помощнику ректора Мартынову А. В. до 29.08.2020 организовать 
взаимодействие с управлением здравоохранения города Кемерово по подготовке 
и проведению мероприятий, направленных на предупреждение возникновения и 
распространения коронавирусной инфекции среди граждан, работающих и 
проходящих обучение в КемГИК.



4. Главному инженеру Цимермапу В. К), до 29.08.2020г.:
- обеспечить медицинским оборудованием рабочие места на входных 

группах структурных подразделений для проведения термометрии и режима 
допуска на объект.

- создать запас дезинфекционных препаратов, средств индивидуальной 
защиты персонала, термометров (в том числе бесконтактных), путем проведения 
закупки, согласно выделенных лимитов бюджетных обязательств.

- организовать проведение контроля над организацией размещения, 
питания, водообеспечения, содержанием территории и мест общего пользования, 
соблюдением правил общественной и личной гигиены гражданами при 
нахождении их на территории КемГИК.

провести инструктаж сотрудников клининговых компаний, 
осуществляющих текущую уборку помещений по правилам уборки помещений и 
проведению текущей дезинфекции (нормы расхода хлорсодержащих 
дезинфицирующих средств, кратность обработки полов, перил лестничных 
маршей, дверных ручек и др.).

- установить кратность обработки поверхностей в рабочее время каждые 2
часа.

5. Заведующим хозяйством Нестеровой М. С., Шейной Н. В., коменданту 
Иванову С. И. организовать и взять под контроль:

- рабочее место для проведения термометрии, санобработки и режима 
пропуска;

- разделение потоков с соблюдением требований социальной дистанции;
- при входе в институ т (общежитие) -  возможность обработки рук кожными 

антисептиками, предназначенными для отих целей (в том числе с помощью 
установленных дозаторов), или дезинфицирующими салфетками с установлением 
кон троля за соблюдением этой гигиенической процедуры;

контроль температуры тела работников (обучающихся) при входе 
работников (обучающихся) в институт и в течение рабочего дня (по показаниям), 
с применением аппаратов для измерения температуры тела бесконтактным или 
контактным способом (электронные, инфракрасные 'термометры, переносные 
тепловизоры);

уборку помещений с применением дезинфицирующих средств 
вирулицидиого действия, уделив особое внимание дезинфекции дверных ручек, 
выключателей, поручней, перил, контактных поверхностей (столов и стульев 
работников, орг. техники), мест общего пользования (комнаты приема пищи, 
отдыха, туалетных комнат, комнаты и оборудования для занятия спортом и т.п.), 
во всех помещениях - с кратностью обработки каждые 2 часа;

- наличие не менее чем пятидневного запаса дезинфицирующих средств для 
уборки помещений и обработки рук сотрудников, средств индивидуальной 
защиты органов дыхания на случай выявления лиц с признаками инфекционного 
заболевай и я (мае ки, респираторы);

- регулярное (каждые 2 часа) проветривание рабочих помещений;
- определить служебное помещение для размещения выявленного 

гражданина с подозрением на новый тип коронавирусной инфекции. Оснастить



данное помещение сголом, с тулом, набором дезинфицирующих средств и средств 
индивидуальной защиты.

6. Деканам факультетов:
назначить ответственных лиц за обеспечение санитарно-

профилактических мер на факультете и контролем за предоставление информации 
о выявленных лиц с признаками инфекционных заболеваний, а также оказания 
практической и методической помощи сотрудникам и студентам по вопросам 
предупреждения и нераспространения коронавирусной инфекции;

- назначить ответственных за соблюдение санитарно-профилактических мер 
в каждой учебной ауди тории (служебном помещении);

- развернуть в каждом служебном помещении учебных аудиториях посты 
сан т  арной обработки;

вести информационно-разъяснительную работу с работниками, 
обучающимися, родителями студентов о проводимых в институте мероприятиях, 
направленных на недопущение распространения коронавирусной инфекции;

провести инструкторско-методические занятия со студентами и 
сотрудниками по соблюдению санитарно-профилактических мероприятий и 
довести под роспись ответственность за нарушение мер и мероприятий по 
11ротиводсйствию коронавирусной ипфеклщи;

- организовать разделение потоков студентов и сотрудников с целью 
уменьшения возможных прямых контактов и выполнения требований по нормам 
социальпой дистанции;

- усилить контроль за режимом проветривания, проведением влажной 
уборки с использованием дезинфицирующих средств;

- в случае выявления больного новым типом коронавирусной инфекции 
провести изоляцию с последующей госпитализацией в специализированную 
медицинскую организацию силами бригады скорой медицинской помощи.

До прибытия бригады скорой медицинской помощи организовать перевод 
структурного подразделения в условия строго противоэпидемического режима, 
включая прекращение входа и выхода, использование персоналом средств 
индивидуальной защиты, проведение дезинфекции помещений, составлением 
списка контактных лиц и направлению информации в медицинские организации 
по месту жительства (регистрации) гражданина с подозрением на заболевание 
коронавирусной инфекцией и лиц, контактировавших с ним.

В случае выявления лиц, контактировавших с больным коронавирусной 
инфекцией организовать и провести ограничительные и профилактические 
мероприятия.

7. Начальникам структурных подразделений:
назначить ответственных лиц за обеспечение санитарно­

профилактических мер на факультете и контролем за предоставление информации 
о выявленных лиц с признаками инфекционных заболеваний, а также оказания 
практической и методической помощи сотрудникам и студентам по вопросам 
предупреждения и нераспространения коронавирусной инфекции;

- развернуть в каждом служебном помещении пос ты санитарной обработки;
- провести инструкторско-методические занятия с сотрудниками по 

соблюдению санитарно-профилактических мероприятий и довести под роспись



ответственность за нарушение мер и мероприятий по противодействию 
к о р о п а в 11 р у спой инфекции;

- организовать разделение потоков с целью уменьшения возможных прямых 
контактов и выполнения требований по нормам социальной дистанции;

- усилить контроль за режимом проветривания, проведением влажной 
уборки с использованием дезинфицирующих средств;

- в случае выявления больного новым типом коронавирусной инфекции 
провести изоляцию с последующей госпитализацией в специализированную 
медицинскую организацию силами бригады скорой медицинской помощи.

До прибытия бригады скорой медицинской помощи организовать перевод 
структурного подразделения в условия строго противоэпидемического режима, 
включая прекращение входа и выхода, использование персоналом средств 
индивидуальной защиты, проведение дезинфекции помещений, составлением 
списка контактных лиц и направлению информации в медицинские организации 
по месту жительства (регистрации) гражданина с подозрением на заболевание 
коронавирусной инфекцией и лиц, контактировавших с ним.

В случае выявления лиц, контактировавших с больным коронавирусной 
инфекцией организовать и провести ограничительные и профилактические 
мероприятия.

8. 1 (омощиику ректора Мартынову Л. В. провести инструкторско­
му одические занятия с ответственными за соблюдением санитарно­
профилактических мер и осуществить проверку готовности факультетов, учебных 
корпусов, общежитий и структурных подразделений.

9. Начальнику отдела кадров Швецовой С. JL:
- обеспечить незамедлительное отстранение от работы лиц с повышенной 

температурой тела и (или) с признаками инфекционного заболевания;
- не допускать на рабочее место и (или) территорию федерального

государствен i юго бюджетного образовател ьного учреждения высшего
образования «Кемеровский государственный институт культуры» работников из 
числа граждан, прибывших из стран с зарегистрированными случаями 
заболевания COVID-19, работников, в отношении которых приняты 
постановления санитарных врачей об изоляции, а также совместно проживающих 
с указанными лицами;

- по запросу Штаба по мероприятиям по предупреждению завоза и 
распространения инфекции, вызванной коронавирусом, незамедлительно 
предоставлять информацию обо всех контактах заболевшего работника, 
связанных с исполнением им трудовых функций.

К). Утвердить инструкцию но профилактике новой коронавирусной 
инфекции для работников и студентов Федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Кемеровский 
государственный институл культуры» (Приложение №1 к настоящему приказу).

11. Отделу документационного менеджмента довести настоящий приказ и 
инструкцию по профилактике новой коронавирусной инфекции до работников и 
обучающихся Федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего образования «Кемеровский государственный институт



культуры» посредством размещения настоящего приказа и 
официальном сайте института (http://www.kemguki.ru/).

12. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю

Рек гор
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Приложение №1 
к приказу NvJ J y  or « _2020г.

Инструкция по профилактике новой коронавирусной инфекции для 
работников и обучающихся Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Кемеровский 
государственный институт культуры»

Для предотвращения заражения новой коронавирусной инфекцией (COVID- 
19) всем работникам необходимо соблюдать следующие меры:

1. Чаще мойте руки с мылом, особенно после улицы, контактов с другими 
людьми, посещения туалета. Регулярно обрабатывайте руки антисептиками и 
дезинфицирующими средствами.

2. Воздерживайтесь от прикосновений к глазам, рту и носу, особенно 
немытыми руками.

3. Соблюдайте респираторную гигиену. Кашляя или чихая, прикрывайте рот 
и нос салфеткой, затем выкидывайте ее в контейнер для мусора, имеющий 
крышку. После этого обрабатывайте руки антисептиком или мойте их с мылом.

4. Ограничьте использование приветственных и прощальных ритуалов, 
подразумевающих тесный контакт между людьми (объятия, рукопожатия и др.). 
Используйте бесконтактную форму подобных ритуалов, например: кивки, 
приветственные и прощальные взмахи руками.

5. Регулярное проветривайте рабочие помещения (не реже одного раза в два
часа).

6. Избегайте мест скопления людей. Находитесь от них на расстоянии 
минимум один метр, особенно если у них кашель, насморк, повышенная 
температура или иные симптомы респираторного заболевания.

7. ежедневно измеряйте температуру тела (помимо обязательного ее 
измерения в организации).

8. Дезинфицируйте поверхности, к которым часто прикасаетесь (мобильные 
телефоны, оргтехника, клавиатура, рабочий стол и др.).

9. Если вы обнаружили у себя симптомы вирусной инфекции (повышенная 
температура тела, головная боль, мышечная слабость, кашель, чихание и пр.), 
незамедлительно сообщите об этом непосредственному руководителю и уходите 
домой.

10. 17ели вы ушли домой с работы с указанными симптомами или, 
обнаружив их, остались дома, вызовите врача па дом, не посещая медицинское 
учреждение. Это поможет не заразить окружающих и не заразиться самому. 
Следуйте указаниям врача.

11. йсли вы заболели, сократите до минимума контакты с окружающими, 
особенно с лицами пожилого возраста и лицами, имеющими хронические 
заболевания.

12. Нели в период заболевания вы находитесь дома, обеспечьте в 
помещении влажную уборку с дезинфицирующими средствами, регулярно 
проветривайте помещение.



13. Нели вы вернулись из страны, где зарегистрированы случаи заражения 
коронавирусной инфекцией (C0VID-19), оперативно проинформируйте об этом 
непосредственного руководителя и соблюдайте режим самоизоляции на 
про тяжении 14 календарных дней.


