
Министерство культуры Российской Федерации 
Кемеровский государственный институт культуры

П Р И К А З
Кемерово

«7 7  » 2020 г. №

О предоставлении начальниками структурных
подразделений сведений о необходимости перевода работников на дистанционную работу

В связи с указом Президента РФ от 02.04.2020 N 239 "О мерах по 
обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на 
территории Российской Федерации в связи с распространением новой 
коронавирусной инфекции (COVID-19)", приказом Минкультуры России от
03.04.2020 N 428 "О мерах по реализации находящимися в ведении Министерства 
культуры Российской Федерации организациями Указа Президента Российской 
Федерации от 2 апреля 2020 г. N 239 "О мерах по обеспечению санитарно- 
эпидемиологического благополучия населения на территории Российской 
Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19)" и распоряжением Губернатора Кемеровской области - Кузбасса от
14.03.2020 N 21-рг (ред. от 11.04.2020) "О введении режима "Повышенная 
готовность" на территории Кемеровской области - Кузбасса и мерах по 
противодействию распространению новой коронавирусной инфекции (COVID- 
19)"

п р и к а з ы в а ю :

1. Начальникам структурных подразделений до 29.04.2020, предоставить 
служебную записку с указанием сотрудников, которых необходимо перевести на 
дистанционную работу с обоснованием данного перевода.

2. Осуществлять обмен документами по электронной почте (e-mail: 
priemnaya@kemguki.ru). Служебные записки по возможности оформлять и 
предоставлять в виде электронных образцов - фото или сканированную копию 
документа. При первой возможности посещения института представить 
оригиналы документов.

3. Отделу документационного менеджмента ознакомить с настоящим 
приказом всех начальников структурных подразделений, следующими способами: 
рассылкой информации на почту (мобильные телефоны).

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Ректор А. В. Шунков

Исл.: Ростов А. С. 
Тел.: 8-950-273-66-37
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