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раб. СР Конт 
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курсе Лек Пр Конс СР Конт 

роль
Формы 
контр. Лек Пр Конс СР Конт 

роль
Формы 
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з.е.  на 
курсе Лек Пр Конс СР Конт 

роль
Формы 
контр. Лек Пр Конс СР Конт 
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Формы 
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з.е.  на 
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86 3096 3096 670 2318 108 47 48 44 78 487 27 56 54 66 796 36 39 48 56 100 633 27 30 30 60 402 18
52 1872 1872 382 1436 54 27 14 20 30 179 9 34 36 60 563 27 25 22 22 48 331 9 24 24 48 363 9

1 3 36 108 108 36 63 9 3 12 8 16 63 9 э

1 1 7 36 252 252 38 205 9 7 12 10 86 о 8 8 119 9 э

1 3 36 108 108 10 98 3 6 4 98 з

1 4 36 144 144 28 107 9 4 2 4 30 6 6 10 77 9 э
1 2 36 72 72 20 52 2 6 4 10 52 з

2 1 8 36 288 288 64 215 9 3 6 6 10 86 о 5 4 4 10 54 6 6 12 75 9 э

2 3 36 108 108 16 92 3 6 2 8 92 з

2 2 36 72 72 16 56 2 2 6 8 56 з

1 3 36 108 108 24 75 9 3 6 6 12 75 9 э

2 3 36 108 108 22 86 3 4 6 26 2 4 6 60 з

2 2 4 36 144 144 32 103 9 2 4 2 10 56 2 4 4 8 47 9 эк

2 3 36 108 108 24 84 3 6 6 12 84 з

2 3 36 108 108 20 88 3 6 4 10 88 з

2 2 36 72 72 16 56 2 2 6 8 56 о

2 2 36 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з

34 1224 1224 288 882 54 20 34 24 48 308 18 22 18 6 233 9 14 26 34 52 302 18 6 6 12 39 9

1 1 4 36 144 144 52 83 9 4 12 8 16 з 8 8 83 9 э

1 2 36 72 72 16 56 2 6 6 4 56 з

2 2 36 72 72 18 54 2 4 6 8 54 з

1 3 36 108 108 20 79 9 3 8 4 8 79 9 э

2 3 36 108 108 16 83 9 1 2 2 32 2 4 4 4 51 9 э

2 2 36 72 72 18 54 2 4 6 8 54 з

2 2 36 72 72 20 43 9 2 4 6 10 43 9 э

2 2 36 72 72 20 52 2 4 6 10 52 з

1 2 36 72 72 10 62 2 6 4 62 з

1 1 4 144 144 18 117 9 4 6 4 8 117 9 эк

Менеджмент персонала 1 1 4 36 144 144 18 117 9 4 6 4 8 117 9 эк

Экономика труда 1 1 4 36 144 144 18 117 9 4 6 4 8 117 9 эк

1 2 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з
Управление знанием 1 2 36 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з

Управленческие решения 1 2 36 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з

2 4 144 144 48 87 9 4 6 6 12 48 6 6 12 39 9 э
Эффективность деятельности учреждений 
культуры 2 4 36 144 144 48 87 9 4 6 6 12 48 6 6 12 39 9 э

Управление качеством услуг в сфере культуры 2 4 36 144 144 48 87 9 4 6 6 12 48 6 6 12 39 9 э

1 2 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з
Методика и методология социологического 
исследования 1 2 36 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з

Социология управления 1 2 36 72 72 16 56 2 4 4 8 56 з

25 900 900 585 288 27 4 2 34 10 89 9 6 6 93 108 9 15 8 343 180 9
25 900 900 585 288 27 4 2 34 10 89 9 6 6 93 108 9 15 8 343 180 9

1 4 36 144 144 135 9 4 2 34 10 89 9 э

2 6 36 216 216 99 108 9 6 6 93 108 9 э

3 8 36 288 288 216 72 8 4 212 72 о

3 7 36 252 252 135 108 9 7 4 131 108 9 э

9 324 324 10 278 36 9 10 278 36

3 3 36 108 108 10 62 36 3 10 62 36

6 36 216 216 216 6 216

2 72 72 16 56 2 2 4 10 56

2 2 36 72 72 16 56 2 2 4 10 56 з2
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ФТД.Факультативные дисциплины 
ФТД.01 Планирование и прогнозирование развития 

социально-культурной деятельности
+

Научно-исследовательская работа

+

+

Б3.02 Выполнение и защита ВКР

Преддипломная практика

Б2.О.03(П)

Б2.О.04(Пд)

Б3.01 Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена

+

+

6

8

7

9
3

Курс 3
Летняя сессияЗимняя сессияЛетняя сессия

Курс 2
Зимняя сессияЛетняя сессия

Курс 1
Зимняя сессия

Итого акад.часов-- - - Форма контроля з.е.

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

+

Инновационный менеджмент и маркетинг 
социально-культурных услуг

Технологии управления в социально-культурной 
сфере

+

-

Блок 2.Практика 

Научно-исследовательская работа (получение 
первичных навыков научно-исследовательской 
Технологическая (проектно-технологическая) 
практика

Б2.О.02(У)

Б2.О.01(У)

Б1.В.ДВ.04.01

Б1.В.ДВ.04.02

+

+

Обязательная часть 

Б1.В.ДВ.04

-

2

2

25
25
4

Считать в 
плане Индекс Наименование Экспер 

тное

Блок 1.Дисциплины (модули) 86
Обязательная часть 

4

4

4

2

2

+

2

4

4

2

Б1.В.ДВ.01

34
4

2

2

3

3

2

2

2

2

4

2

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+ Методика преподавания специальных дисциплин

3

3

4

3

3

2

Организация и методика научного исследования 
социально-культурной деятельности

Правовое обеспечение деятельности учреждений 
культуры

Управление проектами в сфере культуры

Технологии организации деятельности учреждений 
культуры

Социально-культурная инноватика

Продюсерская деятельность в сфере культуры

Художественно-творческая деятельность 
учреждений культуры
Информационные технологии в деятельности 
учреждений культуры

2

52
3

7

3

4

8

3

2

+

+

Б1.О.01 История и методология науки

Б1.О.02 Деловой иностранный язык

Б1.О.03 Государственная культурная политика

Б1.О.04 История и методология теории социально-
культурной деятельности

+

+
+ Б1.О.05

+

Б1.В.05

Б1.В.06

Б1.В.07

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
Психология и педагогика профессионального 
образования

Межкультурные коммуникации

Информационная культура личности
Теория и практика социально-культурного 
проектирования

Финансы бюджетных организаций СКС

Экономика культуры

Б1.О.08

Б1.О.06

Б1.О.07

Б1.О.09

Б1.О.10

Б1.О.11

Б1.О.12

Б1.О.13

Б1.О.14

+

+

+

+

+

+

Б1.В.03

Б1.В.04

Понятийно-терминологическая система теории 
социально-культурной деятельности

Б1.О.15

Б1.В.01

Б1.В.02+

Б1.В.ДВ.03.01

Б1.В.ДВ.03.02

Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4)

+

+

+

Основы экспертно-консультационной деятельности 
и социально-культурного консалтинга

Гендерный менеджмент

Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1)

Б1.В.ДВ.01.01

Б1.В.ДВ.01.02

Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2)
Б1.В.ДВ.02.01

Б1.В.ДВ.02.02

Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3)

Б1.В.08

Б1.В.09

+

-

Б1.В.ДВ.03

+

-

Б1.В.ДВ.02

+


	План

