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Фонд оценочных средств 

 

1. Перечень оцениваемых компетенций: 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

 

2. Критерии и показатели оценивания компетенций 

Обучающийся должен демонстрировать следующие результаты обучения по 

дисциплине: 

Знать: 

 необходимые для осуществления профессиональной деятельности правовые нормы; 

технологии планирования собственной деятельности исходя из имеющихся ресурсов 

(З1); 

 основные экономические понятия: экономические ресурсы, товары и услуги, спрос, 

предложение, доходы, расходы, цена, деньги, прибыль, процент, риск, собственность, 

рынок, фирма, домохозяйство, государство, налоги, трансферы, инфляция, валовый 

внутренний продукт, экономический рост, сбережения, инвестиции и др. знает 

основные принципы экономического анализа (принцип альтернативных издержек, 

ценности денег во времени и т.п.) (З2); 

 цели, задачи, инструменты и эффекты экономической политики государства; базовые 

принципы и инструменты бюджетной, налоговой, денежно-кредитной, конкурентной, 

социальной, пенсионной политики государства, а также особенности их влияния на 

индивида (права, обязанности, риски, влияние на доходы и расходы); источники 

получения информации (нормативно правовые акты) о правах и обязанностях 

индивидов, связанных с осуществлением экономической политики государства (З3); 

 цели и задачи основных финансовых институтов (Банк России, Агентство по 

страхованию вкладов, Пенсионный фонд РФ, коммерческий банк, страховая 

организация, брокер, биржа, негосударственный пенсионный фонд, паевой 

инвестиционный фонд, микрофинансовая организация, кредитный потребительский 

кооператив, ломбард и др.) и принципы взаимодействия индивидв с ними; основные 

инструменты управления личными финансами (банковский вклад, кредит (заем), 

ценные бумаги, инвестиционные фонды, драгоценности, недвижимость, валюта), 

способы определения их доходности, надежности, ликвидности, влияние на доходы и 

расходы индивида (З4);  

 источники информации об инструментах управления личными финансами, правах и 

обязанностях потребителя финансовых услуг; знать о существовании 

недобросовестных практик на рынке финансовых услуг (мошенничество, обман и др.) 

и способах защиты от них (З5);  

 основные этапы жизненного цикла индивида (студенчество и первая работа, молодой 

специалист и молодая семья, зрелость, пожилой возраст), понимает специфику задач, 

возникающих перед индивидом на каждом этапе, понимает целесообразность личного 

экономического и финансового планирования, в том числе долгосрочного; основные 

виды личных доходов (оплата труда, доходы от предпринимательской деятельности, 

от собственности, владения финансовыми инструментами, заимствования, наследство 

и др.), механизмы их получения и увеличения; основные виды расходов, механизмы 

их снижения, способы формирования сбережений; принципы и технологии ведения 

личного бюджета (З6);  

 понятие риск и неопределенность, осознает неизбежность риска и неопределенности 

в экономической и финансовой сферах; виды и источники возникновения 



экономических и финансовых рисков для индивида, способы их оценки и снижения; 

основные виды страхования и ключевые параметры страховых договоров (З7). 

Уметь: 

 применять правовые нормы, предъявляемые к способам решения профессиональных 

задач, исходя из имеющихся ресурсов и ограничений; определять совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих достижение поставленной цели, исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений (У1); 

 определять предпосылки, принимаемые относительно поведения экономических 

агентов: Теоретические принципы рационального выбора (максимизация полезности) 

и наблюдаемые отклонения от рационального поведения (ограниченная 

рациональность, поведенческие эффекты, эвристики) и связанные с ними 

систематические ошибки) (У2);  

 пользоваться правовыми базами данных и прочими ресурсами для получения 

информации о своих правах и обязанностях, связанных с осуществлением 

экономической политики государства; пользоваться налоговыми и социальными 

льготами, формировать личные пенсионные накопления (У3);  

 оценивать индивидуальные риски, связанные с экономической деятельностью и 

использованием инструментов управления личными финансами; пользоваться 

основными расчетными инструментами (наличные, безналичные, электронные 

денежные средства), предотвращать возможное мошенничество; выбирать 

инструменты управления личными финансами для достижения поставленных 

финансовых целей, сравнивать их по критериям доходности, надежности и 

ликвидности; анализировать основные положения договора с финансовым 

институтом, выделять возникающие с его заключением права и обязанности; 

обнаружить факт нарушения своих прав, определить эффективные способы их 

защиты, правильно составить претензию или жалобу (У4). 

Владеть:  

 навыками практического применения в профессиональной деятельности 

необходимых для ее осуществления правовых норм; методами применения 

нормативной базы и решения поставленных задач в области избранных видов 

профессиональной деятельности (В1); 

 методами анализа информации, необходимой для принятия обоснованных решений в 

сфере управления личными финансами (В2); 

 технологией решения типичных задач в сфере личного экономического и 

финансового планирования, возникающие на всех этапах жизненного цикла индивида 

(выбрать товар или услугу с учетом реальных финансовых возможностей, найти 

работу и согласовать с работодателем условия контракта, рассчитать процентные 

ставки, определить целесообразность взятия кредита, определить способ хранения 

или инвестирования временно свободных денежных средств, определить 

целесообразность страхования и др.); технологией ведения личного бюджета, 

используя существующие программные продукты (В3);  

 методами снижения индивидуальных рисков; методикой анализа предложения 

страховых компаний (В4). 

 

3. Формируемые компетенции в структуре учебной дисциплины и средства 

их оценивания  

№ 

п/п Разделы (темы) 

дисциплины 

Код 

оцениваемой 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

дисциплине (ЗУВ)  

Оценочное 

средство 

 

 

Тема 1. 

Основные понятия медиа 
УК-2 З1, У1, В1 

Проверка 

результатов 



1 экономики и структура 

рынка масс-медиа 

практических 

заданий; 

тестовый 

контроль 

 

2 

Тема 2.  

Редакция СМИ как 

система 

взаимодействующих 

субъектов рыночной 

экономики. 

УК-9 

З2, З3,З4,З5,З6,З7, 

У2,У3,У4, 

В2,В3,В4 

Проверка 

результатов 

практических 

заданий, 

тестовый 

контроль 

 

3 

Тема 3. 

Понятие прибыли и 

себестоимости в 

издательской отрасли. 
УК-9 

З2, З3,З4,З5,З6,З7, 

У2,У3,У4, 

В2,В3,В4 

Проверка 

результатов 

практических 

заданий, 

тестовый 

контроль 

4 Тема 4. 

Ценообразование в медиа 

индустрии 
УК-9 

З2, З3,З4,З5,З6,З7, 

У2,У3,У4, 

В2,В3,В4 

Проверка 

результатов 

практических 

заданий; 

тестовый 

контроль 

 

4. Оценочные средства по дисциплине для текущего контроля и описание критериев 

оценивания 

4.1. Описание критериев оценивания компетенций на различных уровнях их 

формирования  

При выставлении оценки преподаватель учитывает: логику, структуру, стиль 

ответа; культуру речи, манеру общения; готовность к дискуссии, аргументированность 

ответа; уровень самостоятельного мышления; умение приложить теорию к практике, решить 

задачи. 

Нулевой уровень («неудовлетворительно»). Результаты обучения студента 

свидетельствуют: 

З) об усвоении им некоторых элементарных знаний, но студент не владеет понятийным 

аппаратом изучаемой предметной области (учебной дисциплины); 

У) не умеет установить связь теории с практикой; 

В) не владеет способами решения практико-ориентированных задач.  

Первый уровень - пороговый («удовлетворительно»). Достигнутый уровень оценки 

результатов обучения студента показывает: 

З) знания имеют фрагментарный характер, отличаются поверхностью и малой 

содержательностью; студент раскрывает содержание вопроса, но не глубоко, бессистемно, с 

некоторыми неточностями; 

У) слабо, недостаточно аргументированно может обосновать связь теории с практикой; 

В) способен понимать и интерпретировать основной теоретический материал по 

дисциплине. 

Второй уровень повышенный («хорошо»). Студент на должном уровне: 

З) раскрывает учебный материал: даёт содержательно полный ответ, требующий 

незначительных дополнений и уточнений, которые он может сделать самостоятельно после 

наводящих вопросов преподавателя; 

У) демонстрирует учебные умения и навыки в области решения практико-

ориентированных задач; 

В) владеет способами анализа, сравнения, обобщения и обоснования выбора методов 

решения практико-ориентированных задач. 



Третий уровень продвинутый («отлично»). Студент, достигающий должного уровня: 

З) даёт полный, глубокий, выстроенный логично по содержанию вопроса ответ, 

используя различные источники информации, не требующий дополнений и уточнений; 

У) доказательно иллюстрирует основные теоретические положения практическими 

примерами; 

В) способен глубоко анализировать теоретический и практический материал, обобщать 

его, самостоятельно делать выводы, вести диалог и высказывать свою точку зрения. 

4.2 Критерии оценивания вопросов для устного опроса 
Знания темы учебной дисциплины, продемонстрированные в ходе устного опроса, 

оцениваются 0 - 2 баллов. Результаты устного опроса оцениваются в баллах в соответствии 

со следующими критериями: 

– ообучающийся свободно владеет материалом учебной дисциплины - 2 балла; 

– ответы обучающегося на вопросы не полны, не точны -  1 балл; 

– обучающийся не участвует в устном опросе или дает неправильные ответы - 0 

баллов. 

4.3 Критерии оценивания рефератов по дисциплине 

Тема реферата выбирается из списка, рекомендованного преподавателем; также 

возможен вариант самостоятельного выдвижения студентом темы, при условии 

обязательного согласования с преподавателем.  

Реферат представляет собой развернутое изложение рассматриваемого вопроса в 

соответствии с заданной структурой (требования к структуре представлены в электронном 

учебно-методическом комплексе дисциплины, размещенном на сайте «Электронная 

образовательная среда КемГИК»).  

Реферат оценивается по каждому из представленных критериев:  

– отражение всех заданных аспектов- 2 балла;  

– глубина владения материалом, грамотность и логичность изложения материала - 1 

балл;  

– качество оформления реферата (отсутствие орфографических и синтаксических  

ошибок, правильность оформления текстовой части) - 1 балл.  

Таким образом, максимальное количество баллов за доклад реферат составляет 4 

балла. 

4.4. Критерии оценивания практических занятий  
В ходе освоения учебной дисциплины предусмотрено 10 практических занятий. 

Описания практических работ представлены в электронном учебно-методическом комплексе 

дисциплины, размещенном на сайте «Электронная образовательная среда КемГИК»). 

 Критерии оценивания:  
– работа выполнена в полном объеме, даны правильные, развернутые ответы на 

контрольные вопросы - 5 баллов;  

– работа выполнена в полном объеме, даны неточные или неполные ответы на 

контрольные вопросы - 4 балла;  

– работа выполнена в полном объеме, даны неправильные ответы на контрольные 

вопросы - 3 балла;  

– работа выполнена не в полном объеме, даны неточные или неполные ответы на 

контрольные вопросы - 2 балла;  

– работа выполнена не в полном объеме, даны неправильные ответы на контрольные 

вопросы - 1 балл;  

– работа не выполнена - 0 баллов.  

 

5 Оценочные средства по дисциплине для промежуточного контроля  

5.1 Вопросы к экзамену 
Обязательным условием допуска к экзамену является выполнение всех практических 

заданий по курсу и прохождение тестовых заданий. Среднее арифметическое значение всех 

полученных оценок в ходе текущей аттестации может служить основанием для допуска.  



В тестовом задании представлены вопросы, которые имеют закрытый и открытый характер. 

Вопрос Ответ 

1. Компьютеры, обслуживающие работу 

фирмы, являются таким фактором 

производства, как ……………………………  

капитал  

 

2. К базовым (первичным) потребностям 

относятся ……………………………………… 
физиологические потребности  

3. Экономическая прибыль определяется как 

разность между: 

а) выручкой и внешними издержками; 

б) выручкой и всеми издержками; 

в) выручкой и нормальной прибылью. 

б) выручкой и всеми издержками 

 

4. Ценная бумага, которая приносит владельцу 

доход в виде фиксированного процента и 

выкупается предприятием в указанный срок, 

называется…………………. 

облигация 

 

5. Функция, характерная лишь для 

центрального банка: 

а) кредитование сельскохозяйственных 

предприятий; 

б) осуществление эмиссии денег; 

в) посредничество в платежах. 

б) осуществление эмиссии денег 

 

6. На рынке труда объектом купли-продажи 

является ………………………………………. 

трудовая функция наемного 

работника  

7. Экономический спад характеризуется……… сокращением производства  

8. Экономический подъем характеризуется: 

а) полным использованием производственных 

мощностей; 

б) снижением уровня прибыли и ставок 

заработной платы; 

в) слабой инвестиционной деятельностью 

предприятий. 

а) полным использованием 

производственных мощностей 

 

9. Как называется экономическая категория, 

которая обозначает ресурсы, реально 

вовлеченные в производственный 

процесс?................................................................  

факторы производства 

 

Прибыль – это…………………… 

а) источник средств для осуществления 

инвестиций; 

б) конечный финансовый результат 

производственно-хозяйственной деятельности 

медиапредприятия, показатель 

ее эффективности; 

в) источник формирования платежей в бюджет. 

б) конечный финансовый результат 

производственно-хозяйственной 

деятельности медиапредприятия, 

показатель ее эффективности  

Шкала оценивания:  

Тестирование обучающихся проводится после изучения дисциплины в соответствии 

с настоящей программой и является обязательным для всех студентов. Тесты включены в 

учебно-методический комплекс дисциплины, размещенный в «Электронной 

образовательной среде КемГИК».  

Тесты включают 10 тестовых заданий. Результаты тестирования оцениваются в 

баллах в соответствии со следующими критериями:  

 100-90%  (10-8 правильных ответов) - «отлично»; 



 89-75% (7-5 правильных ответов) - «хорошо»; 

 74-60% (4-3 правильных ответов) - «удовлетворительно»; 

 ниже 60% (2 и менее правильных ответов) - «неудовлетворительно». 

 

5.2 Методика и критерии оценки результатов обучения по дисциплине 

Экзамен по дисциплине принимается в форме собеседования (по вопросам), 

в ходе которого определяется уровень усвоения обучающимися материала, 

предусмотренного рабочей программой дисциплины. 

Общие правила оценки успеваемости обучающегося в течение семестра  

Виды работ Количество баллов 

Устный опрос Максимум 36 баллов  

Выполнение практических работ Максимум 10 × 5 = 50 баллов 

Подготовка и защита реферата Максимум 4 балла 

Тестирование Максимум 0 баллов 

Итого за семестр: Максимум – 100 баллов 

Критерии оценивания 

Знания, умения и навыки обучающихся при промежуточной аттестации в форме 

экзамена определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». 

«Отлично» выставляется, если обучающийся достиг продвинутого уровня 

формирования компетенций – обучающийся глубоко и прочно усвоил весь программный 

материал, исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, не 

затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется с задачами и 

практическими заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет 

самостоятельно обобщать и излагать материал, не допуская ошибок. 

«Хорошо» выставляется, если обучающийся достиг повышенного уровня 

формирования компетенций – обучающийся твердо знает программный материал, грамотно 

и по существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, 

может правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми умениями 

и навыками при выполнении практических заданий. 

«Удовлетворительно» выставляется, если обучающийся достиг порогового уровня 

формирования компетенций – обучающийся усвоил только основной материал, но не знает 

отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, 

нарушает последовательность в изложении программного материала и испытывает 

затруднения в выполнении практических заданий. 

«Неудовлетворительно» соответствует нулевому уровню формирования 

компетенций; обучающийся не знает значительной части программного материала, 

допускает существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет практические 

задания, задачи. 

Шкала перевода баллов в оценки при промежуточной аттестации в форме экзамена 

Уровень 

формирования 

компетенции 

Оценка Минимальное 

количество 

баллов 

Максимальное 

количество 

баллов 

Продвинутый Отлично 90 100 

Повышенный Хорошо 75 89 

Пороговый Удовлетворительно 60 74 

Нулевой  Неудовлетворительно 0 59 

Экзамен по дисциплине принимается в устной форме (собеседование). 

Вопросы к экзамену содержат задания одного типа знаний: теоретические вопросы, 

раскрытие которых позволяет оценить (критерии оценки): 

 знание основных положений изученного материала – 20 баллов; 

 знание дополнительного материала – 20 баллов; 



 умение привести примеры, связать изученный материал с фактами реальной 

социальной ситуации и будущей профессиональной деятельностью – 20 баллов; 

 умение пользоваться теоретическими знаниями для доказательства 

излагаемого материала – 20 баллов; 

 владение профильной научной терминологией – 20 баллов. 

Таким образом, в случае набора студентом 90-100 баллов, он получает оценку 

«отлично», что соответствует достижению продвинутого уровня сформированности 

компетенций. Для достижения повышенного уровня студенту необходимо набрать 75-89 

баллов, что соответствует оценке «хорошо». При суммарном получении 60-74 баллов 

студент получает оценку «удовлетворительно», что соответствует достижению порогового 

уровня сформированности компетенций. 

Если студент в ходе экзамена набирает 0-59 баллов, то ему выставляется оценка 

«неудовлетворительно» соответствует нулевому уровню формирования компетенций: 

обучающийся имеет пробелы в знаниях основного учебного материала, не знает 

значительной части программного материала, допускает принципиальные ошибки в 

выполнении предусмотренных программой заданий либо не выполнил практические 

задания.  
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