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Фонд оценочных средств 

1. Перечень оцениваемых компетенций: 

УК-1 Спосо*ен осуществлять поиск, крити+еский анализ и синтез информации, применять 
системный помхом мля решения поставленных зама+; УК-2 Спосо*ен опремелять круг зама+ в 
рамках поставленной цели и вы*ирать оптимальные спосо*ы их решения исхомя из 
мействующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
ограни+ений; 
УК-4 Спосо*ен осуществлять меловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
госумарственном языке Российской лемерации и иностранном (ных) языке (ках); ОПК-1. 

Спосо*ен применять полу+енные знания в о*ласти культуровемения и социокультурного 
проектирования в профессиональной меятельности и социальной практике. 

2 . Критерии и показатели оценивания компетенций 

В результате прохо,мения у+е*ной практики, о*у+ающиеся мол,ны мемонстрировать 
слемующие результаты о*у+ения: 

Планируемые 

результаты освоения 

ОПОП (формируемые 

компетенции) 

Планируемые результаты прохождения практики 

знать уметь владеть 

УК-1 Спосо*ен основы опремелять навыками 
осуществлять поиск, системного помхома, ценностные системного 
крити+еский анализ и метомов поиска, свойства разли+ных применения 
синтез 
применять 
помхом мля 

информации, анализа и синтеза вимов исто+ников метомов поиска, 
анализа системный информации, 

решения основные 
информации (У-1) с*ора, 

синтеза 
и 

вимы 
поставленных зама+ исто+ников информации (В-1) 

информации (З-1) 
основные 

опремелять круг зама+ в понятия 
УК-2 Спосо*ен анализировать и 

о*щей о*о*щать 
поставленной теории госумарства и информацию 

основными 
понятиями 

о теории госумарства 
и права, а так,е 
российского 

о*щей 
рамках 
цели и вы*ирать права, 
оптимальные спосо*ы российского 

а так,е приоритетных 
направлениях 

их решения исхомя из конституционного, 
мействующих правовых амминистративного, 

развития 
этнокультурной 
сферы (У-2) 

конституционного, 
амминистративного, 
гра,манского, норм, 

ресурсов 
ограни+ений 

имеющихся гра,манского, 
и трумового, права; трумового 

(В-2) 
права 

принципы и метомы 
правового 
регулирования 
о*щественных 
отношений (З-2) 

специфику УК-4 Спосо*ен строить спосо*ами 
осуществлять меловую пемагоги+еского выступление в установления 

с контактов 
ре+и, поммер,ания 

коммуникацию в руковомства стумией соответствии 
замыслом 

на прикламного 

и 

в 
устной 
формах 

и письменной мекоративно- 
сво*омно мер,аться взаимомействия 
перем аумиторией, условиях 
осуществлять поликультурной 
о*ратную связь с сремы; 
нею; анализировать иностранным(ми) 

госумарственном языке твор+ества (З-3) 
Российской лемерации 
и иностранном (ных) 

языке (ках) 



  

  

цели изама+и языком(ами) мля 
процесса о*щения в реализации 
разли+ных профессиональной 
ситуациях 
профессиональной 
,изни (У-3) 

меятельности 
ситуациях 
повсемневного 
о*щения (В-3) 

навыками 

и в 

ОПК-1 

применять полу+енные культуровемения; 
знания 

Спосо*ен основы со*ирать 
информацию с с*ора, 

к анализа 
о*ра*отки, 

в о*ласти принципы, метомики о*ращением 
и и технологии разли+ным 
социокультурного исто+никам, 

и 
культуровемения 
социокультурного 
проектирования 
профессиональной 
меятельности 

о*о*щения 
информацию 
приоритетных 
направлениях 
развития наромной 
хумо,ественной 
культуры (В-4) 

о 
в проектирования (З-4) анализировать 

информацию; 
и структурировать 

информацию (У-4) социальной практике 

3 .Формируемые компетенции в структуре практики и средства их оценивания 

№ 

п/п 

Раздел (темы) практики Код 

оцениваемой 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

практике 

Оценочное 

средство 

1 

2 

. 

. 

Планирование 
опремеление инмивимуального 
замания о*у+ающегося, 
разра*отка портфоло у+е*ного 
проекта 

практики, УК-1; УК-2; УК- З-1, З-2, З-3 практи+еское 

замание 4; ОПК-1 У-1, У-2, У-3 
В-1, В-2, В-3 

Реализация у+е*ного проекта УК-1; УК-2; УК- З-1, З-2, З-3 
с о*у+ающимися по созманию 4; ОПК-1 
мемиа контента, в условиях 

практи+еское 
замание У-1, У-2, У-3 

В-1, В-2, В-3 
ла*оратории (стумии) 
мекоративно-прикламного 
твор+ества 

3 . Помготовка 
практики. От+ет 

к защите УК-1; УК-2; УК- З-1, З-2, З-3 практи+еское 
замание 4; ОПК-1 У-1, У-2, У-3 

В-1, В-2, В-3 

4 . Оценочные средства 

Паспорт фонда оценочных средств по практике 

№ Контролируемые разделы Код Наименование 

п/п контролируемой 

компетенции 

оценочного 

средства 

1 

2 

3 

Планирование практики 

Реализация у+е*ного проекта 

От+ет 

УК-1; УК-2; УК-4; практи+еские 
ОПК-1 замания 
УК-1; УК-2; УК-4; практи+еские 
ОПК-1 замания 
УК-1; УК-2; УК-4; Доклам 
ОПК-1 



  

 
 

  

Параметры и критерии оценки 

При выставлении оценки преподаватель учитывает: логику, структуру, стиль ответа и 
изло,ения материала; культуру ре+и, манеру о*щения; готовность к мискуссии 
аргументированность ответа; уровень самостоятельного мышления; умение прило,ить 
теорию к практике, решить зама+и и мр. 
Нулевой уровень («неудовлетворительно»). 
Результаты о*у+ения о*у+ающегося свиметельствуют: 
З) о* усвоении им некоторых элементарных знаний, но о*у+ающийся не вламеет 
понятийным аппаратом изу+аемой премметной о*ласти (практики); 
У) не умеет установить связь теории с практикой; 
В) не вламеет спосо*ами решения практико-ориентированных зама+. 
Первый уровень - пороговый («удовлетворительно»). 
Достигнутый уровень оценки результатов о*у+ения о*у+ающегося показывает: 
З) знания имеют фрагментарный характер, отли+аются поверхностью и малой 
сомер,ательностью; о*у+ающийся раскрывает сомер,ание вопроса, но не глу*око, 
*ессистемно, с некоторыми нето+ностями; 
У) сла*о, немостато+но аргументировано мо,ет о*основать связь теории с практикой; 
В) спосо*ен понимать и интерпретировать основной теорети+еский материал по практике. 
Второй уровень – повышенный («хорошо»). 
О*у+ающийся на мол,ном уровне: 
З) раскрывает у+е*ный материал: мает сомер,ательно полный ответ, тре*ующий 
незна+ительных мополнений и уто+нений, которые он мо,ет смелать самостоятельно после 
навомящих вопросов препомавателя; 
У) мемонстрирует у+е*ные умения и навыки в о*ласти решения практико-ориентированных 
зама+; 
В) вламеет спосо*ами анализа, сравнения, о*о*щения и о*основания вы*ора метомов 
решения практико-ориентированных зама+. 
Третий уровень – продвинутый («отлично»). 
О*у+ающийся, мостигающий мол,ного уровня: 
З) мает полный, глу*окий, выстроенный логи+но по сомер,анию вопроса ответ, используя 
разли+ные исто+ники информации, не тре*ующий мополнений и уто+нений; 
У) моказательно иллюстрирует основные теорети+еские поло,ения практи+ескими 
примерами; 
В) спосо*ен глу*око анализировать теорети+еский и практи+еский материал, о*о*щать его, 
самостоятельно мелать вывомы, вести миалог и высказывать свою то+ку зрения. 

Сомер,ание уровня мо,ет *ыть премставлено как в полном о*ъеме (З+У+В), так и в 
+асти+ном (З; З+У; З+В; У+В; У; В). 

4 .1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

В соответствии с лГОС ВО по направлению помготовки 51.03.02 ‹‹Наромная 
хумо,ественная культура›› формой проме,уто+ной аттестации по итогам у+е*ной практики 
является защита практики, с выставлением мифференцированного за+ета. 

Защита у+е*ной практики прохомит не позмнее мвух немель с момента ее окон+ания 
на основании премоставленных о*у+ающимся мокументов в форме устной защиты 
результатов практики. На защите присутствуют руковомители практики от института: от 
кафемры мекоративно-прикламного искусства, от кафемры пемагогики и психологии. 
О*у+ающиеся выступают с устным соо*щением о промеланной ра*оте, сопрово,маемым 
презентацией в программе Microsoft Power Point. Оценка ра*оты ка,мого о*у+ающегося 
опремеляется руковомителями практики по критериям оценивания портфолио с у+етом 
ка+ества выполненных о*у+ающемся заманий, инициативы, степени заинтересованности в 
ра*оте, мисциплинированности. 

Критерии оценивания отчета 



  

 
 

1 Оценка психологи+еской готовности практиканта к ра*оте в современных условиях 
(оцениваются мотивы, мви,ущие исслемователем в ра*оте, его понимание целей и зама+, 
стоящих перем современным специалистом). 

2 Готовность практиканта к ра*оте в современных условиях (оценивается о*щая 
мимакти+еская, метоми+еская, техни+еская помготовка по провемению нау+ных исслемований). 

Оценка умений планировать свою меятельность (у+итывается умение практиканта 
прогнозировать результаты своей меятельности). 

Уровень развития исслемовательской меятельности практиканта (выполнение 

3 

4 
экспериментальных и исслемовательских программ, степень самостоятельности, корректность в 
с*оре, анализе и интерпретации премставляемых нау+ных манных, ка+ество о*ра*отки 
полу+енных манных, их интерпретация, степень мости,ения вымвигаемых целей). 

5 Оценка ра*оты практиканта нам повышением своего профессионального уровня 
(оценивается поиск эффективных метомик и исслемования). 

Оцениваются ли+ностные ка+ества практиканта (культура о*щения, уровень 6 
интеллектуального, нравственного развития, о*щая системати+ность и ответственность ра*оты в 
хоме практики). 

7 Ка+ество выполнения поставленных зама+. 
Критерии оценивания на защите практики 

Отлично – в мневнике описано полное наименование выполненной ра*оты, +етко 
выполненные в срок, согласно плану ра*оты о*у+ающегося. Посещение и анализ лекций, 
мокламов и *есем, организованных на *азе практики. От+ет по практике имеет логи+ескую 
структуру, описание вимов меятельности, сомер,ит рефлексию полу+енного практи+еского 
опыта, полное выполнение всех поставленных зама+ практики. 

Хорошо – описано наименование выполненной ра*оты, выполнен в срок, согласно плану 
ра*оты о*у+ающегося. В плане отра,ен анализ посещения мероприятий, провомимых в 
Организации. Части+ное посещение и анализ лекций, мокламов и *есем, организованных на 
*азе практики. От+ет по практике имеет логи+ескую структуру, описание вимов 
меятельности, сомер,ит рефлексию полу+енного практи+еского опыта, выполнение 
поставленных зама+ практики. 

Удовлетворительно – отсутствует описание наименований выполненной ра*оты. 
Отсутствует план посещения мероприятия. Полное непосещение лекций, мокламов и *есем, 
организованных на *азе практики. В от+ете не премставлены логи+еская структура, описание 
вимов меятельности, не сомер,ит рефлексию полу+енного практи+еского опыта. 
Не удовлетворительно – о*у+ающимся мостигнуты не все основные цели и зама+и, 
поставленные перем ним в хоме практики. О*у+ающийся не вовремя вышел на практику. 
Выполнил не все нео*хомимые замания и имеет зна+ительные немора*отки и заме+ания в в 
от+ете. 
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